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Alla piattaforma PN Scuola e Competenze 2021-2027

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ES04.6.A4.A — Avviso prot. 59369 del
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Progetto “E...state a scuola”

Cod. progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-229 - CUP 154D24000950007

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI,
TUTOR INTERNI, DOCENTI INTERNI DI SOSTEGNO PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO IN PREMESSA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19/04/2024, avente oggetto “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 3 del 03/11/2023 di adesione in via generale dell’Istituto agli
avvisi relativi al PN - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 03/11/2023 di adesione in via generale dell’Istituto agli
avvisi relativi al PN - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura n. 1075, prot. MIM n. 70291 del 21.05.2024;

VISTA la lettera di autorizzazione del progetto, prot. AOOGABMI. N. 83244 del 12/06/2024, per un impor-
to pari ad euro 51.939,00;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [’Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore
alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Delibera n. 3 del Consiglio d’Istituto del 09/02/2024 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio prot. n. 5179 del 22/06/2024 relativa all’assunzione nel pro-
gramma annuale 2024 del finanziamento di cui all’ Avviso 59639 del 19/04/2024 per 1’importo di 51.939,00;

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione ammi-
nistrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comu-
nitaria;

VISTA che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/18 I’Istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’ offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 5 del 01/10/2023 di approvazione dei criteri per la selezione
del Personale Interno/Esterno;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 01/10/2023 di approvazione dei criteri per la selezione
del Personale Interno/Esterno;

VISTA la propria determina prot. n. 7641 del 21.10.2024 di avvio di una seconda procedura per la selezione
di personale per il reclutamento di esperti, tutor ed eventuali docenti di sostegno per la realizzazione del pro-
getto in premessa

VISTO il D.1gs 165/2001 ed in particolare I’art. 7, co..6. lett. b), secondo cui I’amministrazione deve preli-
minarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

CONSIDERATA la necessita di individuare n. 6 esperti interni, n. 6 tutor per ogni modulo del progetto in
premessa ed un eventuale docente di sostegno per ognuno nei moduli in cui é presente almeno un alunno con
disabilita;

EMANA

il presenta avviso per la selezione di personale per il reclutamento di esperti, tutor interni ed eventuali do-
centi interno di sostegno, attraverso la valutazione comparativa dei curricula, per la realizzazione dei se-
guenti moduli del progetto in premessa:

Titolo Modulo Destinatari
Sona, canta e balla ca ti passa! Alunni/e Scuola Primaria
Tutti in scena Alunni/e Scuola Primaria
Voce e corpo in movimento Alunni/e Scuola Primaria

ART. 1 - DESTINATARI DELL’AVVISO
Possono presentare domanda:

- Come esperti i docenti di questo Istituto e, in subordine, di altra Istituzione scolastica in possesso dei
titoli di accesso per la figura richiesta indicati nel successivo art. 8.

- Come tutor interni ed eventuali docenti interno di sostegno i docenti di questo Istituto in possesso dei
titoli di accesso per la figura richiesta indicati nei successivi art.li 9 e 10.



ART. 2 - COMPITI DELL’ESPERTO
L’esperto eroga la formazione per le ore di didattica e formazione previste dal modulo (30 ore).
Il numero degli studenti non puo essere inferiore a 9 unita.

L’esperto deve essere in possesso di competenze documentate sulle tematiche del modulo, come indicato al
successivo art. 8, ed é coadiuvato da un tutor.

I moduli sono svolti sulla base delle indicazioni contenute nell’avviso pubblico prot. n. 59369 del 19.04.2024
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

In particolare gli esperti:
- predispongono in piano delle attivita del percorso;

- inseriscono i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel percorso materiali prodotti e tutta la
documentazione richiesta dalla piattaforma PROGRAMMA NAZIONALE 2021-2027 al link:

https://pn20212027.istruzione.it/
- partecipano alle riunioni programmate dall’Istituto per la realizzazione del progetto in premessa
Per maggiori particolari si rimanda all’allegato “Manuale_Scuola_Realizzazione Progetti_1.1 Luglio_2024”

Nell’accettare 1’incarico, esperto e tutor si obbligano ad accettare senza riserve gli orari, le sedi e la calen-
darizzazione del percorso previsti dalla scuola.

ART.3-COMPITI DEL TUTOR

11 tutor ha il compito di coadiuvare I’esperto nei moduli, di cui al precedente art. 2; deve essere in possesso
dei titoli indicati al successivo art. 9.

In particolare i tutor:

- inseriscono i dati di propria competenza relativi all’attivita svolta nel percorso materiali prodotti e tutta la
documentazione richiesta dalla piattaforma PROGRAMMA NAZIONALE 2021-2027 al link:

https://pn20212027.istruzione.it/

- partecipano alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica per la realizzazione del progetto in pre-
messa

Per maggiori particolari si rimanda all’allegato “Manuale_Scuola_Realizzazione Progetti_1.1 Luglio_2024".

Nell’accettare 1’incarico, esperto e tutor si obbligano ad accettare senza riserve gli orari, le sedi e la calen-
darizzazione del percorso previsto dalla scuola.

ART. 4 - COMPITI DEL DOCENTE DI SOSTEGNO

Il docente di sostegno, ove previsto, deve collaborare con il tutor, di cui al precedente art. 3; deve essere in
possesso dei titoli indicati al successivo art. 9.

In particolare deve:

- Garantire I’inclusione del/gli alunno/i con disabilita iscritti al modulo
- partecipa alle riunioni programmate dall’Istituto per la realizzazione del progetto in premessa

Per maggiori particolari si rimanda all’allegato “Manuale_Scuola Realizzazione Progetti 1.1 Luglio 2024”.

Nell’accettare I’incarico, il docente di sostegno si obbliga ad accettare senza riserve gli orari, le sedi e la ca-
lendarizzazione del percorso previsto dalla scuola.

ART.5 - DURATA DELL’INCARICO DELL’ESPERTO - COMPENSO

I moduli del progetto in premessa hanno la durata di 30 ore. Il compenso orario per le attivita di esperto é di

€70,00 (euro settantae/00). Il suddetto importo € onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali,
nonché dell’IRAP, della quota INPS ex INPDAP a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche del-


https://pn20212027.istruzione.it/
https://pn20212027.istruzione.it/

la eventuale quota a carico dell'lstituto. Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la
chiusura del modulo sulla piattaforma PROGRAMMA NAZIONALE 2021-2027 a seguito del caricamento
di tutti i documenti richiesti.

Le attivita oggetto del presente avviso si svolgeranno esclusivamente in orario extracurricolare.

ART. 6 - DURATA DELL’INCARICO DEL TUTOR - COMPENSO

I moduli del progetto in premessa hanno la durata di 30 ore.; & previsto un compenso orario di €30,00 (euro
trenta/00). Il suddetto importo € onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché
dell’IRAP, della quota INPS ex INPDAP a carico dell’Istituto € ogni altro onere di natura fiscale, previden-
ziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della even-
tuale quota a carico dell'lstituto. Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura
del laboratorio sulla piattaforma PROGRAMMA NAZIONALE 2021-2027 a seguito del caricamento di tut-
ti i documenti richiesti.

Le attivita oggetto del presente avviso si svolgeranno esclusivamente in orario extracurricolare.

ART. 7 - DURATA DELL’INCARICO DEL DOCENTE DI SOSTEGNO - COMPENSO

I moduli del progetto in premessa hanno la durata di 30 ore; € previsto il compenso orario da CCNL vigente
per le ore aggiuntive non di insegnamento di €25,54 (euro venticinque/54). Il suddetto importo & onnicom-
prensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP, della quota INPS ex INPDAP a carico
dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per ef-
fetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. Il compenso sara e-
rogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma PROGRAMMA
NAZIONALE 2021-2027 .

Le attivita oggetto del presente avviso si svolgeranno esclusivamente in orario extracurricolare.

ART. 8 - CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

Le candidature saranno valutate dal dirigente scolastico sulla base dei seguenti criteri e della seguente tabella
di valutazione.

Titolo di accesso

Docente a tempo indeterminato in servizio in questo o altro Istituto nell’a.s. 2024/25 su posto o classe di
concorso o con abilitazione/idoneita o titolo di studio/professionale o esperienze pregresse in questo Istituto
coerenti con il modulo richiesto, con precedenza ai docenti questo Istituto e, in subordine, dell’ordine di
Scuola destinataria dell’intervento.

Titoli professionali

* numero anni di servizio nell’Istituto di attuale titolarita

= esperienze pregresse come esperto in progetti PTOF, PON, PNRR, coerenti con il modulo richiesto.
Titoli culturali

= Corsi di formazione, patentini o altro titolo coerente con il modulo richiesto.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Titolo di accesso Punteggio
Docente a t.i. in servizio nell’a.s. 2024/25 in questo 0 altro Istituto | Nessun punteggio

Titoli professionali

anni di servizio nell’Istituto di attuale titolarita Punti 0,5 per a.s. scolastico
Fino a max punti 5

esperienze pregresse come esperto in progetti PTOF, PON, Punti 1 per ogni incarico svolto

PNRR, coerenti con il modulo richiesto Fino a max punti 20

Titoli cultuali




Corsi di formazione, patentini o altro titolo coerenti con il modulo | Punti 0,5 per ciascuna esperienza
richiesto di formazione di almeno 25 ore
Punti 1 per patentino o altro titolo
Fino a un a max punti 5

ART.9-CRITERI PER LA SELEZIONE DEI TUTOR

Le candidature saranno valutate dal dirigente scolastico sulla base dei seguenti criteri e della seguente tabel-
la.

Titolo di accesso

o Docente a tempo indeterminato, in subordine con incarico annuale / termine delle lezioni, in servizio in

guesto Istituto nell’a.s. 2024/25 con precedenza:

1. aidocenti dell’ordine di Scuola destinataria dell’intervento

2. in subordine, su posto o classe di concorso o con abilitazione/idoneita o titolo di studio o esperienze
pregresse coerenti con il modulo richiesto.

Titoli professionali

e numero anni di servizio nell’Istituto

e esperienze pregresse in progetti PTOF, PON PNRR come tutor, esperto, referente per la valutazione, facili-

tatore o personale di supporto

Titoli cultuali

e Competenze informatiche

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Titolo di accesso
Docente in servizio nel nostro Istituto nell' a.s. 2024/25 Nessun punteggio
Titoli professionali
anni di servizio nell’Istituto Punti 0,5 per anno scolastico
Fino a max punti 10
esperienze pregresse in progetti PTOF, PON PNRR come tutor, Punti 1 per ogni incarico svolto
esperto, referente per la valutazione, facilitatore o personale di Fino a max punti 20
supporto
Titoli cultuali
Competenze informatiche documentate (corsi di formazione, certi- | Punti 0,5 per ciascuna espe-
ficazioni, titoli accademici) rienza di formazione di almeno
25 ore
Punti 2 per certificazioni in-
formatiche
Fino a un a max punti 10

ART. 10 - CRITERI PER LA SELEZIONE DEL DOCENTE DI SOSTEGNO

Le candidature saranno valutate dal dirigente scolastico sulla base dei seguenti criteri e della seguente tabel-
la. E’ previsto massimo un docente di sostegno per modulo, solo per i moduli a cui € iscritto almeno un a-
lunno con disabilita.

Titolo di accesso

¢ Docente su posto di sostegno a t.i., in subordine con incarico annuale / termine delle lezioni, in servizio in

questo Istituto nell’a.s. 2024/25 con precedenza:

1. ai docenti del/degli alunno/i iscritto/i al modulo richiesto (con precedenza ai docenti specializzati)

2. in subordine, ai docenti dell’ordine di Scuola destinataria dell’intervento con specializzazione sul soste-
gno.

Titoli professionali
e numero anni di servizio nell’Istituto



e esperienze pregresse in progetti PTOF, PON PNRR come tutor, esperto, referente per la valutazione, facili-
tatore o personale di supporto

Titoli cultuali

¢ Corsi di formazione sul sostegno

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

Titolo di accesso punteggio
Docente su posto di sostegno nell* a.s. 2024/25 Specializzazione sul so-
stegno punti 5

Titoli professionali
anni di servizio nell’Istituto Punti 0,5 per anno scola-
stico

Fino a max punti 10
esperienze pregresse in progetti PTOF, PON PNRR come tutor, esperto, | Punti 1 per ogni incarico
referente per la valutazione, facilitatore o personale di supporto svolto

Fino a max punti 10

Titoli cultuali
Corsi di formazione sul sostegno Punti 1 per ciascuna e-
sperienza di formazione
di almeno 25 ore

Punti 2 per certificazioni
su sostegno (ABA, ecc.)
Fino a un a max punti 10

ART. 11 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Possono presentare domanda tutti coloro che possiedono i titoli di accesso indicati negli art.li da 8 a 10
del presente avviso. Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione, debitamente firmata, a
mezzo:

- servizio postale (raccomandata)

- mediante consegna diretta all’Ufficio di protocollo, via Tunisi, 31 - Galatone

- tramite posta elettronica all’indirizzo mail istituzionale della scuola.

La domanda dovra pervenire all’ufficio di protocollo della scuola entro e non oltre le ore 13.00 del 05 no-
vembre 2024.

Nel caso di invio postale, non fara fede il timbro di spedizione, ma quello di arrivo al protocollo della
scuola. La data e I’ora di recapito, nel caso di consegna diretta in segreteria della candidatura, € quella ripor-
tata sul protocollo.

Non saranno in alcun modo accettate le domande pervenute dopo la scadenza su menzionata.

La domanda dovra riportare sulla busta o nell’oggetto della mail la dicitura:

“Selezione interna PN FSE+ DIVARI”

e I’indicazione del cognome e nome del richiedente.

L’invio elettronico pud avvenire esclusivamente tramite posta elettronica all’indirizzo della scuola:
leic895005@istruzione.it

preferibilmente dal proprio indirizzo istituzionale.

L’istanza di partecipazione, deve essere redatta esclusivamente e a pena di esclusione ai sensi del DPR

445/2000 utilizzando gli allegati modelli All. A, All. B, All. C, scaricabili dalla bacheca del registro elettro-
nico e dal sito della scuola. alla pagina

All’istanza devono essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato firmato nell’ultima pagina (in caso di invio con pec al-
legare file pdf firmato digitalmente o file pdf del cv e scansione dell’ultima pagina firmata);
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b) Fotocopia di un documento di identita in corso di validita con firma in originale del candidato o
scansione della fotocopia firmata in formato pdf.

ART. 12 - VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

La valutazione delle istanze sara effettuata dal Dirigente scolastico, tenendo conto di quanto dichiarato e di
quanto contenuto nell’Istanza di Partecipazione (all.ti A, B e C) e sulla base dei criteri di cui agli art.lida8a
10. Si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda, purcheé ritenuta valida.

In caso di parita di punteggio si adottera il criterio della maggiore eta.
Le tre graduatorie saranno pubblicata entro il 07.11.2024.

ART. 13 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti nel pre-
sente documento sono e saranno trattati in modo lecito e corretto ed esclusivamente ai fini dello svolgimento
della funzione istituzionale di questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e
ss.mm.ii., in particolare quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del re-
golamento (UE) 2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente co-
municazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto previsto dalle
prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza.

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per cio che concerne la conservazione ¢ la custodia dei dati. | dati
possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regola-
mento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici
e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di regolamento. Al soggetto titolare dei dati
sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del D.Lgs. 196/2003.

Il Titolare del Trattamento dei dati € la scuola ISTITUTO COMPRENSIVO GALATONE POLO 2, con sede
legale in via Tunisi, 31 — Galatone (LE) (art. 4, c. 7 GDPR 2016/679). 1l RPD é Dott. Centonze Matteo Um-
berto, pec centonze.matteo@pec.it.

ART. 14 - DISPOSIZIONI FINALI E PUBBLICITA

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo. Le disposizioni con-
tenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Al presente avviso e data diffusione mediante pubblicazione all’ Albo, in Amministrazione Trasparente e sul
Sito web di questa Istituzione Scolastica.

Allegati:
1) All. A—Modello di domanda di partecipazione alla selezione degli esperti;
2) All. B - Modello di domanda di partecipazione alla selezione dei tutor interni;
3) All. C - Modello di domanda di partecipazione alla selezione dei docenti di sostegno interni;

4) Manuale_Scuola_Realizzazione Progetti_1.1 Luglio_2024

Il Responsabile Unico del Progetto
il dirigente scolastico

Prof. Antonio CAPUTI
Documento firmato digitalmente
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